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Omoss

Om Brand
Marketing Sweden

Brand Marketing Sweden ar en oberoende intresseorganisation
som har funnits sedan 1924. Vi foretrader Sveriges
marknadsforares gemensamma intressen. Las mer om vart arbete
pa var webbplats.

| dag ar vi ett natverk med drygt 5 OO0 marknadsforare i drygt 400
medlemsforetag inom 26 branscher. Vi sitter pa United Spaces
kontorshotell pa Kungsgatan 60 i Stockholm och har 10 anstallda
och 2 konsulter.
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Vara intressenter

Vara viktigaste intressenter
| hallbarhetsarbetet

Medlemmar och agare Medarbetare Samhalle och myndigheter  Konsulter och partners




Vara intressenter

Medlemmarna och
vara agare

Vara medlemmar ar var absolut viktigaste intressent.
Forutom dagliga samtal med medlemmar om deras
verksamhet och hur vi genom medlemskapet kan hjalpa
dem, skickar vi kontinuerligt ut enkater for att fa en
helhetsbild av vad som ar viktigt for dem. Sa vet vi hur vi
ska prioritera vart arbete och darmed leverera storre
medlemsnytta.




Varaintressenter

Medarbetare

Vara medarbetare ar karnan i verksamheten och
tillsammans med medlemmarna var viktigaste
intressent. For att halla en hog leveransniva mot
medlemmarna ar det viktigt att vara anstallda mar bra,
har stort engagemang och far relevant
kompetensutveckling.

Hallbarhetsarbetet ar ocksa en stark faktor for
employer branding. Vi vill visa att bade de anstalldas
arbetsmiljo och verksamhetens miljopaverkan ar viktiga.
Sa behaller vi befintlig personal och attraherar
syftesdriven personal med stort engagemang.



Vara intressenter

Samhallet
och myndigheter

Vi ar remissinstans och har nara samarbete med
Konsumentverket, Konsumentenheten hos
Finansdepartementet och flera andra organisationer.
Darfor ar det viktigt att vi har deras fortroende i de fragor
vi driver och agerar pa ett korrekt och foredomligt satt.
Det galler aven irelationen till andra
branschorganisationer.




Varaintressenter

Konsulter
och partners

Vi samarbetar med flera underkonsulter inom de olika
fragor vi driver. For dem ar det viktigt att vi ar en
organisation med gott renomme, som framstar som
kompetent och ansvarstagande infor framtiden.
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Var strategi

Alla kan bidra till en
hallbar utveckling

Vi ar en liten organisation, men vi vet att alla kan bidra nar det galler en hallbar utveckling. Det
yttersta ansvaret for vart hallbarhetsarbete ligger hos styrelsen, som har gett vd ansvar for
styrning och uppfoljning av malen. Malen och aktiviteterna har arbetats igenom med bade
ledningsgrupp och dvriga medarbetare. Ansvariga for respektive mal har utsetts utifran
yrkesroll, malen foljs upp regelbundet och nya aktivitetsplaner satts.

Vihar kompletterat vara policyer sa att vi gor ratt val. Vi anpassar verksamheten sa att den

ar inkluderande och jamstalld, och vi har etiska riktlinjer sa att vi kan skota vara affarer
korrekt.
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Var strategi

Var paverkan pa de
globala malen

Vi har internt gatt igenom de globala malen, gjort en
dubbel vasentlighetsanalys och identifierat de omraden
dar vi kan skapa mest effekt.

For att forsta hur vi kan paverka klimatarbetet behover vi
forsta var i vardekedjan vi befinner oss och hur
verksamheten paverkar hallbarhetsfragor. Som
intresseorganisation har vi stor mojlighet att paverka och
stotta medlemmarna - det ar dar vart fokus ska ligga.
Men aven en liten organisation har konkret
hallbarhetsarbete att gora internt.




"Hallbarhetsfragan maste
genomsyra hela var
organisation.”




Var strategi

Respekt for manniskor, omvarlid
och natur

For oss ar hallbarhetsfragan viktig. Vi vill visa vad vi tror pa och
uppratthalla vara varderingar - och darmed visa respekt for
manniskor, var omvarld och naturens resurser.
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Miljdpaverkan

Lagre
koldioxidutslapp

Mellan 2023 och 2024 minskade vi vara
koldioxidutslapp fran 14 7,20 till 126,40 tCO2e* - en
minskning med 14,1%.

*tCO2e star for ton koldioxidekvivalenter, en
mattenhet for vaxthusgasutslapp.




Miljopaverkan

Vara event

Av det arbete vi sjalva bedriver ar vara event det omrade
som har storst klimatpaverkan - allt fran medlemstraffar
till arliga 100-wattsgalan och EFFDay.

Atgard: Vi har infort en checklista for att kravstélla vara
event utifran ett hallbarhetsperspektiv.




Miljdpaverkan

Vara tjansteresor

Vara tjansteresor ar begransade. Resor inom landet
sker uteslutande med tag och lokala resor med
kollektivtrafik. Resor utomlands kan ske med flyg.

Vihar ocksa majlighet att arbeta hemifran tva dagar |
veckan, vilket minskar klimatavtrycket fran resor till och
fran arbetet.



Miljopaverkan

| I -utrustning

Nar vi koper ny IT-utrustning ska den ha nagon form av
miljomarkning.

Tekniska produkter byts ut forst nar vi har kontrollerat
att de inte gar att atgarda till en rimlig kostnad.




Miljopaverkan

Mal 2026 for miljon

o) Minska klimatavtrycket nar det galler trycksaker for
vara event.

02 Klimatkompensera i de fall vi behover flyga.

03 Se till att uttjanta produkter atervinns eller saljs.
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Socialt ansvar

Ansvarsfull
marknadsforing

Vart syfte ar att aktivt driva fragan om ansvarsfull
marknadsforing. Var utgangspunkt ar att
marknadsforare vill och kan hantera sin yttrandefrihet
genom att utforma marknadsforingen ansvarsfullt.

Medlemskapet ar inte villkorslost. Vi kraver att
medlemmarna praktiserar god affarsetik, beaktar
gallande ratt och etiska regler, agerar ansvarsfullt och
manar om konsumenters rattigheter.




Socialt ansvar

Ansvarsfull
marknadsforing

Genom att utbilda medlemmarna till battre
reklamkopare som agerar ansvarsfullt i sin
marknadsforing far slutkonsumenten battre annonser.

Las mer i vart policyprogram pa var webbplats.



Socialt ansvar

CommToAct

CommToAct ar ett branschinitiativ som vi driver
tillsammans med |IAB, KOMM, Sveriges
Kommunikatorer, Sveriges Mediebyraer och Swedma.

Malet ar att hjalpa Sveriges marknadsforare och
kommunikatorer att paskynda omstaliningen till ett
hallbart samhalle for manniskor och miljo - sa att fler kan
vara med och bidra till kimatomstallningen.




Socialt ansvar

Trivsel
och engagemang

Hos oss gar trivsel och engagemang hand i hand. Alla
ska kanna sig trygga och respekterade och ha balans
mellan krav och resurser. Sjalvklart har vi kollektivavtal
(Unionen).

Vivill ha en aktiv medarbetardialog och genomfor
kontinuerligt T.1-moten, personalmoten,
utvecklingssamtal och medarbetarenkater.



Socialt ansvar

Vi utvecklar
var kompetens

Kompetensutveckling spelar en central roll, eftersom vi
ar en utbildande organisation med hogt fortroende fran
medlemmar och omvarld.

Under 2025 pabdrjade vi ett utbildningsprojekt dar varje
medarbetare agnar tva timmar varannan vecka at
kompetensutveckling. Fokus i ar ar att starka var
kompetens inom Al.




socatensar Mal 20206 for vart
soclala ansvar

O Utbilda, inspirera och vagleda minst 200 personer i
branschen via Comm T oAct.

02 Aterhdmtning: alla tar ut minst fyra veckors
sammanhangande semester maj-aug.
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Ekonomisk hallbarhet

Ansvarsfullt
foretagande

VI efterstravar ett ansvarsfullt foretagande. For oss ar
det viktigt med etiskt korrekta relationer till bade
medlemmar, konsulter och leverantorer. Inget ska kunna
skada vart varumarke.




Ekonomisk hallbarhet

En stabll
medlemsbas

For att kunna fortsatta driva vara fragor behover vi
en stabil medlemsbas. Vi arbetar standigt med att
aktivera medlemmarna i sitt medlemskap sa att de
kanner att de far valuta for sin investering. Det
minskar ocksa risken for churn.

Aktivitetsgraden 2024 var 85 %. Malet for 2026 ar
88 %.



Ekonomisk hallbarhet

En
stabll organisation

Brand Marketing Sweden har funnits sedan 1924 och ar
en stabil organisation och arbetsgivare. Vi arbetar
standigt med att parera kostnaderna utifran intakterna

for att kunna leverera ett positivt resultat.

De senaste tre aren har haft planerade minusresultat ill
foljd av en transformation av affarsmodellen.



Ekonomisk hallbarhet

Mal 2026 for ekonomin

Of Sakerstalla avtalsenliga anstallningsforhallanden hos
vara eventleverantorer.

02 Oka medlemmarnas aktivitetsgrad fran 85 % (2024)
till 88 %.

03 Leverera EBITDA enligt beslutad budget.




Kontakta oss

INfo@brandmark.se
Brand Marketing Sweden
United Spaces
Kungsgatan 60
Stockholm
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